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附件1：
南京邮电大学
课堂教学卓越教师培育人选
考核验收表

	
	培育人选姓名：
	
	

	
	所属单位：
	
	

	
	培育起始时间：
	
	

	
	考核验收时间：
	
	


南京邮电大学教务处 制

二○一六年五月
	一、培育人选基本情况

	姓    名
	
	出生年月
	
	性别
	

	政治面貌
	
	民    族
	

	专业技术职称
	
	行政职务
	

	联系电话
	
	E-mail
	

	计划培育结束时间
	
	实际培育结束时间
	

	总经费（元）
	

	经 费 使 用 情 况

	主要支出项目
	金  额（元）
	备      注


	1. 调研费
	
	

	2. 差旅费
	
	

	3. 会议费
	
	

	4. 资料费
	
	

	5. 论文发表费
	
	

	6. 软件开发费
	
	

	7. 鉴定、验收费
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	合  计
	
	


备注：经费使用要求参照校级教改课题经费使用办法。
	2、 培育情况总结

	1.培育总体目标完成情况 ：
2.解决的重点和难点问题：

3.主要教学创新成果、实践效果和特色：

4.存在的不足及今后的教学工作方向等：


	三、提交验收的相关培育成果及附件目录(另附附件材料)

	

	四、培育人选所在单位意见

	（公章）                     负责人签字：          

                                                    年   月   日

	五、专家组名单及意见

	姓  名
	职务、职称
	单  位
	签  名
	备 注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	专家组意见：

                                         年    月    日

	六、组织单位意见

	（公章）              负责人签字：          

                                               年    月    日
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